
Zmluva E. l5tPYl202l
oansnozt

o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou
odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

DUALNE YZDELAVAIIIE

uzatvoren6 v srilade so z6konom E. 24512008 Z.z. - Skolskf zdkon, zdkona E. 6l/2015 Z.z.
o odbornom vzdelfvani a priprave a o zmene a doplneni niektorlfch-z{konov, vyhl65ky (). 6412015

Z. z. ostistave odborov vzdelfvania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdelfvania avyhl65ky
d.6512015 Z. z. o strednych Skol6ch a o zmene a doplneni niektorych predpisov.

l. Stredni odborni Skola strojnicka, Sportovcov 341t2, Povaisld Bystrica /d'alej ako

,,SOSs"/ - 5tatut6rny z6stupc4 riaditel fugr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, 5P Radlinskdho32, 8l 005 Bratislava 15,

tio: tzo 50 561, Dri 2020712617

a

2. thyssenkrupp rothe erde Slovaki4 a.s., Robotnicka, 017 01 PovaZsk6 Bystrica

I t alej ako,,organi zdcia" I - zastripen6:

Ing. I3udovit Francl, PhD. - predseda predstavenstva

Ing. Peter Jankejech - dlen predstavenstva

IBAN: SK9l 0200 00000027 8891 8253 BIC: SUBASKBX

IiO: 31626599 ,^, , DIi: 2o2o44ol9l ti OpU: 2o2o44ol9l

iislo tel.: o4z/437 tttt
E mail na dorudenie po5ty/faktriry/: fi nancial.accounting@pslas.com

Fakturadn6 adresa: Robotn(ck4 017 01 PovaZsk6 Bystrica

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEI' PRAXE

2.1 Cielbm praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoreticklfch a praktickjch poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnlfmi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopiia odbornfi teoretickf pr(pravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktorlich budri po absolvovanf St0dia pracovat'.

2.3 V Studijnom/udebnom odbore: MN



3.1

3.2

J.J

rrr. DRUH pRACoyNEJ drr\Nosrr A oLLxt vyuiovaNra
V PODMIENKACH PRAXE

Ziacibudfipodas praxe vykon6vat'dinnosti srivisiace so stroj6rskou dinnost'ou.

Vyudovanie v podmienkach praxe budfi Ziaci absolvovat'v termine od 03.05.2021
30.06.2021.

Ziacibud:fiprax vykon6vat'denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od 7.00 do 14.00

do

Iv. FINANdNE,q. HMorNf zlBuzpuinrvrn poDMrENoK pRE REALrzAcru
PRAKTICT TTO VYUdOVANIA ZIAKOV

4.1. Povinnostiorganiz6cie

a) Zabezpelit vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prflohaZiakov.

b) Poverit' organizovanim praxe svojho zamestnanca (inStruktor - organizalnl zabezpedenie)
Ing. Mateja Horedn6ho , (in5truktori - metodickd zabezpelenie a praktick6 vyudovanie): vij,
prfloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykonrivajf praktickd vyudovanie.

c) V prvy defi n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznrimit' s predpismi o bezpe6nosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v podmienkach organizdcie a v srilade io Zrikonnfkom pr6ce
a internymi predpismi tkre SK, a.s.

d) Poskytnfit' hmotnd_zabezpedenie (pracovndho obledenia, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a n6klady_.{r1 posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologiclej ip6sobil|sti
Liaka). M6Ze poskynft'hmotn6 zabezped,enie ubytovanie, stravovanie a cistovnd nrihrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditelbvi
umeleckej praxe, ktordho urdf riaditel' SOSs, informricie o dinntiti, ktorri Ziak po6as
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vaniLiaka.

f) Liakovi, ktory na praktickom vyudovan( vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskyrgje odmena
za produktivnu priicu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaLdi hodinu
vykonanej produktfvnej pr6ce vo vliSke 50 % ai. l0O % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vfsky sa zohl'adfiuje aj kvalita pr6ce aspr6vanie ziaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za pr6ce Ziakov SOSs 3,50 €/hod. Organizdciasazaviizuje uhradit,
fakt0ru, ktorej splatnost' bude 14 dni od jej vystavenia. Pre prfpad omeskania platby je
dohodnuty frok z ome5kania vo vy5ke 0,O5yo z dlLnej sumy za kaldy defi ome5kania.

Za kaidfi odpracovanfi zmenu bude fakturovan6 diastka maximiilne vo qfske 4rl0 € za
poskytnut6 hmotn6 zabezpelenie

UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykoniivat' kontrolu priebehu praxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka iliakov, strava, ...) zasielat po ukondenf prfslu5n6ho
mesiaca do 5. kalendfrnych dni.

h)

i)

i)



4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SOSs poveruje majstrov OV: Ing. Jozef Sluka, Jozef Vr6blik, Jozef Baro5
zabezpedif poZadovanfi n6plfl pr6ce na zdklade udebnfch osnov a v priebehu praxe

kontrolovat' plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas

vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe.a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze fdaje zfskand o organizdcii v ktorej budri vykon6vat' prax, m6Zu
pouZit' len na vyudovacie irdely.

d) Pracovn6 qfsledky Ziakov z praxe vyfiit ako podklad pre zivereEnf hodnotenie
Liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zdkona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qichove/.

4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat' pracovny reLim na pracovisku, kde budri vykon6vat' prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat' pokyny kompetentnlch zamestnancov organizdcie, ktorf budl6 zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykondvania praxe byt' primerane obledeny podl'a poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

.v: zAvrcRriNn USTANOVENIA

5.1 SOSs je opr6vnen6 organizdciizasielaf pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane

faktfr) zasielan6 SOSs a adresovan6 organizdcii sa povaZuj0 za doru6en6 organizitcli piatym
driom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnf adresu alebo e-mailovf adresu organizdcie
uvedenfi v zdhlavi tejto zmluvy, ak nie je preuk6zany skorSi moment dorudenia. Uveden6
platf aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozvedel.

5.2 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze sa ich zdvazkovy vzfah vypl;fvajfci z tejto zmluvy spravuje
Obchodnym z6konnikom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvdra v srilade so z6konom d.245/2008 Z.z. - Skolsky zdkon, zitkona
d,.6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplnen( niektorych z6konov,
vyhl65ky (,. 64/2015 Z. z. o sristave odborov vzdel|vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel|vania a vyhl6Sky E. 65/2015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

5.4. Pr6vne pomery ztdastnenych str6n bliZ5ie ne5pecifikovan6 vtejto zmluve sa riadia vySSie

uvedenymi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolskdho zirkonal, $8, $21, $22, $25, $26 a

$27 I zdkona o odbornom vzdelSv ani/ .

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na zdklade vzdjomnej
dohody ridastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpeEujicu
prax Ziakov.

5.7 Zmluva nadobrida platnost'dfiom podpisu Statutilrnych zristupcov fdastnikov.



Prilohy k dohode: l. menny zoznam Ziakov
2. mennlf zoznam in5truktorov

---.---.-..

n6trrm' 10.04.2021

Mgr. Stefan Cap6k
riaditel'SoSs


